OKUL ONCESI EGiTiM KURUMLARI YONETMELIGi
BiRINCi KISIM

Genel Hiikiimler

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1- Bu Yonetmeligin amaci; Milli Egitim Bakanhgina bagh resmi ve 6zel okul 6ncesi egitim kurumlarinin kurulus,
yonetim, egitim, gorev ve isleyisi ile ilgili usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonetmelik, Milli Egitim Bakanhgina bagli resmi ve 6zel okul 6ncesi egitim kurumlarinin kurulus, yonetim,
egitim, gorev ve isleyisi ile ilgili esaslari kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (Degisik:RG-21/7/2012-28360)

Bu Yonetmelik, 5/1/1961 tarihli ve 222 sayili ilkégretim ve Egitim Kanunu, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim
Temel Kanunu, 30/5/1997 tarihli ve 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hikminde Kararname, 8/2//2007 tarihli ve 5580
sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu ile 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili Milli Egitim Bakanhginin Teskilat ve Gérevleri Hakkinda



Kanun Hikmiinde Kararnamenin 7 nci ve 27 nci madde hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar
Madde 4- Bu Yonetmelikte gecen;
a) Bakanlik: Milli Egitim Bakanhgini,
b) Bakan: Milli Egitim Bakanini,
c) Milli Egitim Miidirltgi: Okulun bagh bulundugu il/ilge Millt Egitim Mudurliging,
d) Okul Oncesi Egitim Kurumu: Okul 6ncesi ¢agi cocuklarina egitim veren resmi ve 6zel okul 6ncesi egitim kurumunu,
e) Okul: Anaokulu ile biinyesinde uygulama sinifi ve ana sinifi bulunan her derece ve tirdeki okulu,
f) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Anaokulu: 37-66 ay arasi cocuklarin egitimi amaciyla acilan okulu,

g) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Ana sinifi: 48-66 ay arasi cocuklarin egitimi amaciyla 6rgiin ve yaygin egitim
kurumlari banyesinde acilan sinifi,

h) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Uygulama sinifi: 37-66 ay arasi ¢ocuklarin egitimi amaciyla okul dncesi egitimle ilgili
program uygulayan mesleki ve teknik 6gretim kurumlari biinyesinde agilan sinifi,

1) Egitim Yili: Egitimin basladigi tarihten, sonraki egitim yilinin basladigi tarihe kadar gegen siireyi,

j) (Degisik:RG-20/02/2006-26086) Tam Glin Egitim: Anaokullari ile uygulama siniflarinda ayni ¢ocuk grubuna yonelik
olarak glinlin sabah ve 6gleden sonraki bollimlerini kapsayacak ve 6gretmenlerin glinlik ¢alisma saati sliresini asmayacak
bicimde okul mudurligiince diizenlenen zaman ¢izelgesine gore yapilan egitimi,

k) (Degisik:RG-20/02/2006-26086) Yarim Gin Egitim: Okul 6ncesi egitim kurumlarinda giinde 6 calisma saati siresini
asmayacak sekilde sabah veya 6gleden sonra yapilan egitimi,

) ikili Egitim : Okul dncesi egitim kurumlarinda, her grupta bir 6gretmen olmak ve giinde 6 calisma saati siiresini



asmamak kaydiyla sabah ve 6gleden sonra yapilan egitimi,

m) (Degisik:RG-20/02/2006-26086) Calisma Saati Siiresi: Okul 6ncesi egitim kurumlarinda gérevli 6gretmenlerin ginlik
calisma saatleri ile aylik ve ek ders Ucretlerinin hesaplanmasina esas olan 50 dakikalik stireyi,

n) Madar: Anaokulu miduri ile ana sinifi ve uygulama siniflarinin bagli bulundugu okulun mudiring,

o) Mudiir Yardimcisi: Anaokulu mudiir yardimcisi ile ana sinifi ve uygulama siniflarinin bagh bulundugu okulun miidar
yardimcisini,

p) Boluim Sefi: Uygulama sinifi yoneticisini,
r) (Degisik:RG-31/7/2009-27305) Ogretmen: Okul éncesi egitim kurumlarinda gorevli okul dncesi egitimi 6gretmenini,

) s) Usta Ogretici: Milli Egitim Bakanhgi Kurumlarinda Sézlesmeli veya Ek Ders Goérevi ile Gorevlendirilecek Uzman ve
Usta Ogreticiler Hakkinda Yonetmelik hikiimlerine uygun olarak gérevlendirilen kisiyi,

s) Ogretmenler Kurulu: Okul 6ncesi egitim kurumlarinda gérevli yonetici ve 6gretmenlerden meydana gelen kurulu,

t) Zimre Ogretmenler Kurulu: Okul éncesi egitim kurumlarinda ayni yas grubu cocuklarin egitiminden sorumlu
o0gretmenlerden olusan kurulu,

u) Veli : Cocugun ana veya babasini, vasisini ya da yasal sorumlulugunu Ustlenen kisiyi,

i) (Ek:RG-6/9/2008-26989) e-okul: Milli Egitim Bakanhg okul yonetim bilgi sistemi olup okullara ait her tirli is ve
islemlerin elektronik ortamda yiritildigu ve bilgilerin saklandigi sistemi,

v) (Ek:RG-31/7/2009-27305) Normal egitim: Ana siniflarinda sabah ve 6gleden sonrayi kapsayacak sekilde ginde 6
egitim saati slireyle yapilan egitimi,

ifade eder.



iKiNCi BOLUM
Kurulus, Amaglar, ilkeler ve Calisma Kurallari
Kurulus
Madde 5- (Degisik:RG-20/02/2006-26086)

Mecburf ilkégretim c¢agina girmemis ¢ocuklarin egitimini kapsayan ve istege bagh olan okul dncesi egitim kurumlari,
Turk Milll Egitiminin genel amag¢ ve temel ilkelerine uygun olarak; ilgili Yonetmelikler dogrultusunda il milli egitim
mudirlagiinin teklifi ile Valilikge agilir ve ayni usulle kapatilir.

Okul Oncesi Egitimin Amaglari
Madde 6- Okul 6ncesi egitiminin amaclari, Ttrk Milli Egitiminin genel amaglarina ve temel ilkelerine uygun olarak;

a) Cocuklarin; Atatiirk, vatan, millet, bayrak, aile ve insan sevgisini benimseyen, milli ve manevi degerlere bagli,
kendine glivenen, cevresiyle iyi iletisim kurabilen, dirist, ilkeli, cagdas dusinceli, hak ve sorumluluklarini bilen, saygili ve
kultirel cesitlilik icinde hosgorili bireyler olarak yetismelerine temel hazirlamak amaciyla caba gostermek,

b) Cocuklarin beden, zihin ve duygu gelismesini ve iyi aliskanlklar kazanmasini saglamak,
c) Cocuklarin Turkge’yi dogru ve glizel konusmalarini saglamak,

d) Cocuklara sevgi, saygl, is birligi, sorumluluk, hosgoéri, yardimlasma, dayanisma ve paylasma gibi davranislari
kazandirmak,

e) Cocuklara hayal giclerini, yaratici ve elestirel dislinme becerilerini, iletisim kurma ve duygularini anlatabilme
davranislarini kazandirmak,

f) Cocuklari ilkogretime hazirlamaktir.

Okul Oncesi Egitimin ilkeleri



Madde 7- (Degisik ibare:RG-31/7/2009-27305) Okul 6ncesi egitimde;

a) Cocuklarin bedensel, bilissel, duygusal, sosyal, kiltirel, dil ve hareket gibi ¢ok yonli gelisimlerini destekleyecek
egitim ortami hazirlanir.

b) Egitim etkinlikleri dizenlenirken; cocuklarin yaslari, gelisim 6zellikleri, 6grenme hizlar, ilgileri, gereksinimleri ile
okulun ve cevrenin imkanlari dikkate alinir.

c) Cocuklarin; beslenme, uyku, 6z bakim becerileri, dogru ve saglikh temel aliskanliklar kazanmalarinin yaninda doga
sevgisiyle cevreye duyarl olmalari da saglanir.

d) Egitim etkinlikleri; cocuklarin, sevgi, saygi, is birligi, katihmcilik, sorumluluk, yardimlasma ve paylasma duygularini
gelistirici nitelikte olur.

e) Egitim, sevgi ve sefkat anlayisi icinde yirGtalir. Cocuklara esit davranilir ve bireysel ozellikler gézéninde
bulundurulur. Cocuklarin 6z glivenlerini kazanmalari igin ceza, baski uygulanmaz ve kisitlamalara yer verilmez.

f) Egitim etkinliklerinin degerlendirilmesinde belirlenen hedeflere ne olclide ulasildigl tespit edilir. Planlama yapilirken
bu sonuglar dikkate alinir.

g) Cocuklarin kendilerini ifade ederken; Tlrkge'yi dogru ve gilizel konusmalarina éncelikle 6nem verilir.

h) Sartlari elverissiz cevrelerden ve ailelerden gelen gocuklar i¢in ortak bir yetisme ortami hazirlanmasi icin caba
gosterilir.

1) Oyun, cocuklar i¢in en uygun 6grenme yéntemi olarak uygulanir.

j) Egitim programi hazirlanirken ailelerin ve icinde bulunulan ¢evrenin 6zellikleri dikkate alinir, ailenin egitime etkin
katihmi saglanir.

k) Cocugun gelisimi ve okul dncesi egitim programi diizenli olarak degerlendirilir.

Temel Calisma Kurallari



Madde 8 — (Baghgi ile birlikte Degisik:RG-20/02/2006-26086)

(Degisik birinci fikra: RG-09/06/2007-26547) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda egitim yili stiresinin 180 is gliniinden az
olmamasi esastir. Ancak, 180 inci is gininin haftanin ilk (g is glinline rastlamasi durumunda, egitim yilinin bitim tarihi, bir
onceki haftanin son is glinine alinarak kisaltilabilir. Kurumlarin egitim-6gretim yili icinde egitime acilmasi ve zorunlu olarak
egitime ara verilmesi durumlarinda bu siire aranmaz.

(Degisik ikinci fikra:RG-27/10/2007-26683) Bir gruptaki cocuk sayisinin 10 dan az, 20 den fazla olmamasi esastir. Cocuk
sayisi fazla oldugu takdirde ikinci grup olusturulur. Ancak, her bir grubun azami ¢ocuk sayisi dolmadan yeni grup olusturulamaz.
Tek ana siniflarinda ve uygulama siniflarinda ise sinif kapasitesi dikkate alinarak ¢ocuk sayisi 25 e kadar ¢ikarilabilir.

(Degisik Uciincii fikra:RG-27/10/2007-26683) Okul ©ncesi egitim kurumlarinda cocuklar icin diizenlenen egitim
etkinliklerinin araliksiz olmasi esastir. Bir ¢alisma saati sliresi 50 dakikadir. Tam giin egitim yapilan bagimsiz anaokulu ve
uygulama siniflarinda 6gle yemegi icin 60 dakika ara verilir..

Tam gilin egitim yapilan okullarda haftanin sali, carsamba ve persembe glinlerinde giinliik ¢alisma saati sliresi sona eren
ogretmenlerin gorev yerlerinden ayrilmalari hélinde, velilerin ¢ocuklari teslim almalari saglanir. Velileri tarafindan teslim
alinmayan cocuklara bu saatlerde okul miduarliugtince yapilacak planlamaya uygun olarak; anaokulu mudirt/bélim sefi, varsa
anaokulu madir yardimcisi, nébetci 6gretmenler tarafindan nezaret edilir ve velilerine teslim edilir. Zorunlu hallerde, okulda
gorevli sozlesmeli personelin yukarida belirtilen sorumlulara yardimci olmalari saglanabilir.

Bu kurumlarda binanin fiziki durumu, kapasitesi, personel sayisi, cevre sartlari, velilerin istekleri ve ¢ocuk sayisi gz
oninde bulundurularak;

a) Anaokullari ve uygulama siniflarinda tam giin egitim ile ikili egitimden biri veya her iki egitim sekline bir glinliik
egitim sireci icinde yer verilebilir.

b) (Degisik:RG-27/10/2007-26683) Ana siniflarinda ikili egitim yapilmasi esastir. Ancak, normal 6gretim yapilan ve ikinci
grup olusturacak sayida ¢ocuk bulunmayan okullarda okulun 6gretim sekline uygun olarak da egitim yapilabilir.

c) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda 6gretmenlerin calisma saatleri, (Degisik ibare:RG-6/9/2008-26989) Milli Egitim
Bakanligi Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar ile Okul Oncesi Egitim Programina uygun olarak;
tam gin egitimde bir glinde en ¢ok 9, haftada 42 ¢alisma saati siresini, ikili ve yarim giin egitimde ise bir glinde 6, haftada 30
¢alisma saati stiresini gegmeyecek sekilde okul yénetimince diizenlenir.




d) Okul 6ncesi egitimi yayginlastirmak ve gelistirmek, calisan anne-babanin taleplerini karsilamak i¢cin bu maddenin
ikinci fikrasinda belirtilen sayida her yas grubundan basvurunun olmasi halinde; okul midirligiince Okul Oncesi Egitim
Programi dogrultusunda, cocuklar igin 6nem ve oncelik arz eden konulari kapsayan ve valiliklerce onaylanacak program
cercevesinde iki ayl gegmemek Uzere yaz aylarinda da egitim yapilabilir. Yaz aylarinda yapilan egitimde, okul 6ncesi egitimden
yararlanamayan (Degisik ibare:RG-21/7/2012-28360) 60-66 ay arasi cocuklara 6ncelik taninir. Yaz egitimine katilmis olmalari
bu ¢ocuklara yeni egitim yili igin kayitta 6ncelik hakki saglamaz. (Degisik:RG-31/7/2009-27305) Yaz egitimi doneminde yapilan
egitim calismalarinin sonuglari, degerlendirildikten sonra rapor halinde il milli egitim miudirliklerince Eylil ayi igerisinde
elektronik ortamda Bakanliga bildirilir.

IKINCI KISIM
Kayit- Kabul ve Devam-Devamsizlik
Kayit Zamani
MADDE 9 — (Degisik:RG-31/7/2009-27305)

Okul oncesi egitim kurumuna kayitlar, ilk6gretim kurumlar kayitlar ile birlikte Haziran ayinda baslar ve ¢alisma
takviminde belirtilen zamanlarda e-okul sistemi lizerinden aday kayit bolimiine yapilir. Kayit islemi sirasinda ¢ocugun, 5490
sayill Nufus Hizmetleri Kanunu hikimlerince olusturulan Ulusal Adres Veri Tabanindaki bilgileri kontrol edilir. Aday kayitlari,
Eylll ayinin sonuna kadar kesin kayda donistiirilir ve cocuklara okul numarasi verilir. Cocukla ilgili islemler e-okul sisteminde
okul numarasiyla da takip edilebilir. Bu numara, ¢cocugun okuldan iliskisi kesilinceye kadar baska bir cocuga verilmez.

Okula Kayit
Madde 10- Kayit-kabul asagidaki esaslara gore yapilir:

a) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Anaokulu ve uygulama siniflarina, kayitlarin yapildigi yilin eylal ayi sonu itibariyla 37
aydan giin alan ve 66 ayini doldurmayan ¢ocuklarin kaydi yapilir.

b) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Ana siniflarina, kayitlarin yapildigi yilin eylil ayr sonu itibariyla 48 ayini dolduran ve
66 ayini doldurmayan ¢ocuklar kaydedilir.



c) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) Rehberlik arastirma merkezlerinde olusturulan Ozel Egitim Degerlendirme Kurulunca
diizenlenen rapor sonucunda okul dncesi egitim kurumlarina yerlestirilmeleri uygun gorilen 37-66 ay arasi cocuklar, agir ve ¢ok
agir diizeyde zihinsel ve birden ¢ok yetersizligi olmamak sartiyla 10 ¢ocuk bulunan siniflarda ikiden, 20 ¢ocuk bulunan siniflarda
ise birden fazla olmayacak sekilde kaydedilirler.

d) (Ek:RG-20/02/2006-26086) (Degisik birinci cimle:RG:27/10/2007-26683) Cocuklarin, ailelerinin ikamet ettikleri
yere en yakin okul 6ncesi egitim kurumuna kaydedilmeleri esastir. Ancak, belgelendirilmek kaydiyla galisan anne-babalar
cocuklarini, bos kontenjan olmasi ve Cocuk Yerlestirme Komisyonunca uygun bulunmasi durumunda is yerine en yakin okul
Oncesi egitim kurumuna da kayit yaptirabilirler. Komisyon, milli egitim muadarinin géreviendirecegi miidir yardimcisi veya
sube miudirinin baskanliginda, egitim bolgesinde bulunan okul 6ncesi egitim kurumlarinin 6zelliklerine gére secilen en ¢ok
dort okul mudurinden olusur. Komisyon Uyeleri, il/ilce milli egitim maduri tarafindan belirlenir. Komisyon, ¢ocuklarin ikdmet
ettikleri yerleri ve kurumlarin kapasitelerini dikkate alarak, dengeli bir sekilde okul 6ncesi egitim kurumlarina kaydedilmeleri
icin gerekli planlamayi yapar. il/ilge milli egitim (Degisik ibare:RG-31/7/2009-27305) miidiirliikleri, yapilan planlamayi okul
oncesi egitim kurumlari ile muhtarliklara yazilh olarak bildirir. Okul muadirleri planlamaya iliskin komisyon kararini, okulda
velilerin gorebilecekleri bir yere asar ve uygulanmasini saglar. Kontenjani dolmayan kurumlara bélge disindan da ¢ocuk kaydi

yapilir.

e) (Ek:RG-6/9/2008-26989) (Degisik:RG-21/7/2012-28360) 60-66 ay arasi cocuklardan gelisim yoniinden hazir oldugu
anlasilanlar, velisinin yazil istegi tGizerine ilkokula, digerleri ise okul 6ncesi egitim kurumlarina kaydedilebilir.

Secici Komisyon ve Gorevleri

Madde 11- Kayitlarin baslamasindan 15 giin 6nce okul madurtnn teklifi ve il/ilge milli egitim mudurlGgunin onayi ile
okul muduri baskanliginda varsa mudir yardimcisi/bolium sefi ve sene sonu 6gretmenler kurulu toplantisinda secilen iki
o0gretmenden segici komisyon olusturulur.

Secici komisyon:

a) Kurumun fiziksel kosullarini, kapasitesini ve dnceki yildan devam eden ¢ocuklari da dikkate alarak okula alinacaklarin
sayisini tespit eder.

b) Kiz ve erkek ¢ocuklarin sayi itibariyla gruplara dengeli olarak dagilimini saglar.

c) (Degisik:RG-20/02/2006-26086)Sehit, harp mal(lu, gazi cocuklari, anne ve babasi veya bunlardan birisi 6lmus ya da



anne-babasi ayrilmis, ekonomik durumu yetersiz olan ailelerin ¢ocuklari ile 6zel egitim gerektiren ¢ocuklara dncelik tanir.
d) (Milga:RG-20/02/2006-26086)
e) (Degisik:RG-6/9/2008-26989) (c) bendine gére yapilan kayitlar belgelendirilir ve e-okul sistemine islenir.
f) Basvurularin fazla olmasi durumunda velilerin huzurunda kur' a ¢cekimi yapar.

g) Kurumlara, kapasitenin 1/10 u oraninda sehit, malll, gazi ve yoksul aile cocuklari Ucretsiz kabul edilir. Bu sartlari
taslyanlardan Ucretsiz kayit yaptirmak isteyenler, Ek 5 inceleme formunu doldurup belgeleriyle birlikte segici komisyona teslim
ederler. Secici komisyon, bu formdaki bilgileri belgeye dayali olarak inceler, licretsiz kayit yapilip yapilmayacagina karar verir.

Kayit icin Alinacak Belgeler
Madde 12- (Degisik:RG-3/4/2012-28253)

Okul 6ncesi egitim kurumlarina alinacak cocuklarin kayit sartlari, kayitlarin baslayacagi tarihten 15 giin 6nce okulun
uygun bir yerinde gorilebilecek sekilde ilan edilir.

Kayit igin istenen belgeler;
a) Basvuru formu.

b)Varsa 11 inci maddenin ikinci fikrasinin (c) bendinde tercih sebebi sayilan belgeler.
c) Dort adet fotograf.

¢) Asi karti.

Kayit islemleri sirasinda c¢ocugun kimlik bilgilerine iliskin olarak basvuru formunda belirtilen ¢ocuga ait T.C. kimlik
numarasi esas alinir. Basvuru formunda belirtilen T.C. kimlik numarasinin ¢ocuga ait oldugunu teyit etmek amaciyla ¢ocuga ait
nlfus ctzdani ashinin gosterilmesi istenebilir. Kayit islemleri sirasinda ¢ocugun veya velisinin niifus clizdani fotokopisi, yerlesim
yeri belgesi gibi cocugun veya velisinin kimlik ve adres bilgilerine iliskin olarak herhangi bir belge talep edilmez.



Ayrica velilerden ¢ocuklarin kisisel kullanimlari disinda higbir malzeme ve arag istenmez.
Veli Zorunlulugu
Madde 13- Kurumlara kabul edilen her cocugun bir velisi olur.

Veli, gocugun okula zamaninda teslim edilmesini, glinlik egitimin bitiminde teslim alinmasini saglar ve cocukla ilgili
diger yakimlalukleri yerine getirir.

Devam - Devamsizlik

Madde 14- Kayitlari yapilan ¢ocuklarin kuruma glnlik egitimi aksatmayacak sekilde devam etmelerinin saglanmasi
esastir. Ancak Ozel egitim gerektiren cocuklarin sosyal uyum ve gelisim 6zelligine gére glinlik devam sirelerinde esneklik
saglanir.

Oziirsiiz olarak araliksiz 10 giin okula devam etmeyen cocugun velisi okul midurliigiince yazi ile uyarilir. Bu uyariya
ragmen Ozlrsiiz olarak araliksiz 20 glin okula devam etmeyen ve devam ettigi halde belirtilen siire icinde Ucretleri yatiriimayan
cocuklarin kaydi silinir. Bu durum veliye yazili olarak bildirilir.

(Ek:RG-6/9/2008-26989) Cocuklarin devamsizliklari, e-okul sistemine islenir ve 6gretmenler ile ybneticiler tarafindan
takip edilir.

Hastalik Sonrasi Okula Devam

Madde 15- Bulasici bir hastalik nedeniyle okula devam edemeyen c¢ocuklar, sakinca olmadigina iliskin saglk
kuruluslarindan alinacak tabip raporu ile kuruma devam edebilirler.

UCUNCU KISIM

Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklan



Gorevlendirilecek Personel

Madde 16- Okul dncesi egitim kurumlarinda,10/8/1999 tarihli ve 23782 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Milll Egitim
Bakanligina Bagli Okul ve Kurumlarin Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina lliskin Yonetmelik hikimleri ¢cercevesinde
belirlenecek yonetici ve 6gretmenlerin disinda gereksinim ve kadro imkanlari gergevesinde;

a) Anaokullarinda; usta 6gretici, memur, tabip, psikolog, asci, kaloriferci, sofor, teknisyen, hizmetli ve bekgi,
b) Ana siniflarinda; usta 6gretici ve hizmetli,

c) Uygulama siniflarinda; usta 6gretici, asci ve hizmetli gorevlendirilir.

Okul Miidiiriiniin Goérev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 17- Okul 6ncesi egitim kurumu, demokratik egitim-0gretim ortaminda diger calisanlarla birlikte mudir
tarafindan yonetilir. Madir; kanun, tizik, yonetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun olarak okulun bitin islerini
dizenlemeye, yilriitmeye ve denetlemeye vyetkilidir. Miidir, kalite yonetimi anlayisina uygun olarak okulun yodnetilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistirilmesinden sorumludur.

Mdir:
a) Okulda biitiin calismalart ilgililerle is birligi yaparak egitim yili bagslamadan énce planlar ve dizenler.

b) Egitim ve yonetimin verimliligini artirmak, egitimin kalitesini ylikseltmek ve bu konuda siirekli gelisimi saglamak igin
gerekli arastirmalari yapar, egitimle ilgili gelismeleri izler ve sonugclarini degerlendirir.

c) Yilik ve gunlik planlarin egitim programlarina gore hazirlanmasinda ve diger calismalarda 6gretmenlere rehberlik
eder, planlarini imzalar ve ¢alismalarini denetler.

d) Kurumun temizlik ve diizeni ile 6gretmen ve diger personelin saglik, temizlik ve beslenme isleriyle ilgili calismalarini
izler. Aylhk yemek listesinin ¢ocuklarin gelisim 6zellikleri, ihtiyaclari ve cevre sartlari dogrultusunda hazirlanmasinda mudar
yardimcisi ve 6gretmenlerle is birligi yapar.

e) Okul bina ve tesislerinin kullanimi, bakimi, temizligi, dogal afete karsi korunmasi, binanin fiziksel durumu ve
donanimindan kaynaklanan kazalara neden olabilecek merdiven, radyatér, soba, kornis, kapi, pencere, kaygan zemin, oyun



materyali ve benzeri unsurlara karsi okulun i¢ ve dis glivenliginin saglanmasi yoniinde gereken dnlemleri alir.
f) Ozel egitim gerektiren cocuklarin egitimi icin gerekli 6nlemleri alir.
g) Egitim materyallerinin saglanmasi, kullanilmasi, korunmasi, bakimi, temizligi ve diizeni igin gerekli 6nlemleri alir.
h) Cocuklarin periyodik olarak saglik kontrollerinin yapilmasini saglar.

1) Okulun yilhk bitcesini hazirlar, 6deneklerin zamaninda ve yontemine uygun kullaniimasina iliskin islemleri izler,
bltcenin ilgili makamlara génderilmesini saglar.

j) Egitim istatistiklerinin, 6denek istem cizelgelerinin ve resmi yazilarin hatasiz ve eksiksiz hazirlanmasini ve ilgili
makamlara zamaninda génderilmesini saglar.

k) Okulla ilgili olaganistl durumlari ilgili makama bildirir.

) (Degisik:RG-6/9/2008-26989) ilgili makamlarca yazili, basili ya da elektronik ortamda yayimlanan kanun, yénetmelik,
yonerge ve diger emirlerin ilgililere duyurulmasini saglar. Mevzuatin uygulanmasi ile ilgili nlemleri alir.

m) (Degisik:RG-31/7/2009-27305) Okulun tasinirlarini, géreve baslama veya gorevden ayrilma durumunda 18/1/2007
tarihli ve 26407 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tasinir Mal Yonetmeligi hiikimlerine gore devir-teslim eder.

n) Okul dncesi egitimin tanitimi ve yayginlastiriimasi amaciyla toplanti, panel, sempozyum ve benzeri etkinliklerin
diizenlenmesi icin gerekli calismalari yapar.

o) Cocuklara verilen giinliik yemek 6rneklerinin uygun ortamda 24 saat saklanmasini saglar.
p) Personelin disiplin ve sicili ile ilgili is ve islemlerini ylratir.

r) Velilerden alinan dcretlerin harcanmasinda (Degisik ibare:RG-31/7/2009-27305) harcama_birimi gorevini yerine
getirir.

s) Gorev tanimlarinda belirtilen diger gorevleri yapar.



s) (Ek:RG-27/10/2007-26683) Okulda 6gle yemegi saatlerinde ¢ocuklarin diizenli olarak yemek yemelerini ve giinlik
egitimin sona ermesinden velilerin ¢ocuklarini teslim almalarina kadar gecen siirede okul-aile birligi ile de isbirligi yaparak
cocuklarin gozetimleri ile ilgili tedbirleri alir.

t) (Ek:RG-6/9/2008-26989) Okulun cevresinde mudir yardimcilari ve 6gretmenler tarafindan alan taramasi yapilmasini
saglar.

u) (Ek:RG-6/9/2008-26989) Cocuklarin sabahgi, 6glenci ve tam giin olarak gruplandiriimasinda calisan anne ve
babalarin taleplerini géz 6niinde bulundurur.

Miidiir Yardimcisi

Madde 18- Midir yardimcisi, okulun isleyisinden ve islerin diizenli olarak yuritilmesinden miidire karsi sorumludur.
Mudir Yardimcisi:

a) Okulun yonetim, egitim ve biro isleriyle ilgili olarak midur tarafindan verilen gorevleri yapar.

b) Ogretmenlerce tutulan ¢ocuk gelisim kayitlarini izler.

c) Aylik yemek listesini hazirlar veya hazirlatir.

d) Yemekhane ve okulun genel temizlik islerini organize eder.

e) Okula gelen erzakin muayenesini ve glinliilk erzakin ambardan g¢ikarilmasini saglar.

f) Gerektiginde okul midiriine vekalet eder.

g) Velilerden alinan Ucretlerin harcanmasinda (Degisik ibare:RG-31/7/2009-27305) gerceklestirme birimi g6revini
yaratar.

h) Okul miidiiri tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

1) (Ek:RG-27/10/2007-26683)) Okulda 6gle yemegi saatlerinde cocuklarin diizenli olarak yemek yemelerini ve ginlik



egitimin sona ermesinden velilerin ¢ocuklarini teslim almalarina kadar gegen siirede g¢ocuklarin gézetimleri ile ilgili olarak okul
midiri tarafindan alinan tedbirlerin uygulanmasina yardimci olur.

Boliim Sefi

Madde 19- Mesleki ve teknik egitim kurumlar binyesindeki uygulama siniflarinda gorevli bélim sefi, uygulama
sinifinin amaglarina uygun olarak isleyisinden okul midurine karsi sorumludur.

Bolim Sefi:

a) Bolumin isleyisini koordine eder, yillik ve ginlik planlarin egitim programina goére hazirlanmasinda ve diger
calismalarda 6gretmenlere rehberlik eder.

b) Ogretmenlerce tutulan ¢ocuk gelisim kayitlarini izler.
c) Personelin saglik, temizlik, beslenme isleriyle ilgili calismalarini izler ve denetler.
d) Cocuklarin saglk kontrollerinin yapilmasini ve kayitlarinin tutulmasini saglar.

e) Beslenmenin dengeli olabilmesi icin yemek listesinin hazirlanmasinda ev yonetimi ve beslenme 6gretmenleriyle is
birligi yapar.

f) Okula gelen erzakin muayenesinde ve ginliik erzakin ambardan c¢ikarilmasinda hazir bulunur.
g) Miidur tarafindan verilen diger gorevleri yapar.
Ogretmen

Madde 20- Ogretmen; kanun, tiziik, yonetmelik, ydonerge ve emirlerle programlarda belirtilen gorevleri yerine
getirmekle yikumlidr.

_ (Degisik:RG-6/9/2008-26989) Ogretmen, Milli Egitim Bakanlig Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
lliskin Karar geregince kendisine verilen ders ve ek ders gérevini yapmak zorundadir.



Ogretmen;

a) (Degisik:RG-31/7/2009-27305) Egitim programina uygun olarak yillik ve ginlik planlari hazirlar ve uygular,
Ogretmen Calisma (Egitim) Saatleri Devam Takip Defterini (EK-9) doldurur ve imzalar. Ayrica Sinif Ders Defteri doldurmaz.

b) Etkinlikler icin gereken egitim materyallerini hazirlar. Arag-gere¢ ve egitim materyallerinin korunmasini, bakim ve
onarimini saglar.

c) (Degisik:RG-31/7/2009-27305) Her cocuk icin kazanim degerlendirme dosyasi tutar. Kazanim degerlendirme
dosyasindaki bilgiler esas alinarak hazirlanan gelisim raporu ile 6grenci dosya bilgilerini e-okul sistemine isler.

d) Aile egitimiyle ilgili calismalarin planlanmasina katilir ve uygular.

e) Okulda kutlanacak 6zel glinleri planlar ve uygular.

f) Okulun genel egitim etkinliklerine katilr.

g) Ozel egitim gerektiren cocuklarin egitimi icin dnlemler alir.

h) N6bet cizelgesine uygun olarak nobet gorevini yerine getirir.

1) Kanun, Tlizik, Yonerge, Genelge ve Tebligler Dergisini okur ve imzalar.
j) Ogretmenler kurulu ve ziimre 6gretmenler kurulu toplantilarina katilr.

k) ihtiyac ve gérevlendirme halinde (Degisik ibare:RG-31/7/2009-27305) gerceklestirme birimi gérevini yerine getirir.

[) Yonetimin verecegi egitimle ilgili diger gérevleri yapar.

m) (Degisik:RG-27/10/2007-26683) Programda egitim etkinligi olarak yer alan kahvalti ve 6gle yemegine katilir,
¢ocuklarin diizenli olarak yemek yeme aliskanligi kazanmalarini saglar.

n) (Ek:RG-6/9/2008-26989) Grubundaki cocuklarn gozlemleyerek Ustiin yetenekli ¢ocuklarin rehberlik arastirma



merkezine bildirimini saglar.
Nobetgi Ogretmen

Madde 21- No6bet, okullarda 6gretmen sayisi géz 6nlinde bulundurularak egitimi aksatmayacak sekilde, okul muidr
tarafindan hazirlanan gizelgeye gore tutulur.

Bayanlarda 20, erkeklerde 25 yil ve daha fazla hizmeti olan 6gretmenlere nébet gorevi verilmez. Ancak gereksinim
duyuldugunda bu 6gretmenlere de nobet gbrevi verilebilir.

(Degisik:RG-27/10/2007-26683) Ayrica hamile 6gretmenlere doguma Uc¢ ay kala ve dogumdan itibaren bir yil sire ile
nobet gorevi verilmez. Ancak, istemeleri hadlinde nobet gorevi verilebilir.

No6bet gorevlerini,

Bagimsiz anaokullarinda goérevli 6gretmenler, okulun sartlari ve 6gretmen sayisi ile okulda uygulanan egitim sekline
gore okul midiri tarafindan hazirlanan nébet cizelgesi dogrultusunda yerine getirirler.

(Degisik:RG-6/9/2008-26989) Ana sinifi 6gretmenlerine ndbet gorevi verilmez. Bu 6gretmenler, bélimlerinin disinda
ve okulda bos gecen derslerin doldurulmasinda gorevlendirilemez.

Nobetgi 6gretmen:

a) Okulda giunlik egitimin baslamasindan yarim saat 6énce hazir bulunur ve galisma siiresinin bitiminden yarim saat
sonra gerekli kontrolleri yaparak nébet gorevini bitirir.

b) (Degisik:RG-20/02/2006-26086) Egitim ve yodnetim islerinin diizenli olarak yuritilmesinde, okul yoneticilerine
yardimci olur. Okulda ¢ocuklara verilen kahvalti ve 6gle yemegi esnasinda cocuklarla birlikte bulunur, grubundaki cocuklarin

dizenli bir sekilde yemek yemelerini saglar.

c) Okulun i1sitma, elektrik ve sihht sistemlerinin ¢alismasini, temizliginin yapilmasini, her tirlii yangin tehlikesine karsi
Onleyici tedbirlerin alinmasini saglar.

d) Olaganistii durumlarda gerekli dnlemleri alir ve durumu ilgililere bildirir. Okul nébet defterine 6nemli olaylari, aldig



Onlemleri yazar ve imzalar.
e) Ginliik erzakin ambardan gikarilmasinda ve okula gelen erzakin muayenesinde hazir bulunur.
Ogretmenler Kurulu

Madde 22- Ogretmenler kurulu okul miidiiriiniin baskanhginda, mudir yardimcisi ve okulda gérevli 6gretmenlerden
olusur. Muduriin bulunmadigl zamanlarda 6gretmenler kuruluna mudiriin gérevlendirecegi midir yardimcisi baskanlik eder.
Okulda gorevli usta 6greticiler kurul toplantilarina dinleyici olarak katilirlar.

Ogretmenler kurulu; egitim yili basinda, ikinci yariyil basinda, egitim yili sonunda ve okul yénetimince gerek duyuldugu
zamanlarda toplanir.

Kurulun toplanti glindemi, midir tarafindan bir hafta 6nceden duyurulur. Olaganisti yapilan kurul toplantilarinda bu
sire aranmaz.

Ogretmenler kurulu toplantilarinda alinan kararlar, tutanakla tespit edilir ve toplantiya katilanlar tarafindan imzalanir.
Mazereti nedeniyle toplantiya katilamayanlar, tutanakta belirtilir ve bilgi edinmeleri icin kendilerine okutturularak imzalatilir.

Kurul toplantilarinin, egitim saatleri disinda yapilmasi esastir.

Ogretmenler kurulunda:

a) ilk toplantida, 6nceki yilin degerlendirilmesi ile yeni egitim yili calisma esaslari belirlenir ve is bdlimii yapilir.
b) Egitim programlari ile 6nceki yilin egitim planlari incelenerek ortak bir anlayis olusturulur.

c) Mesleki yayinlar, egitim alanindaki degisim ve yeni gelismeler degerlendirilir.

d) Yil igcinde kutlanmasi gereken 6zel giin ve bayramlar tespit edilir. Yillik ve glnlik planlar ile gezi, gbzlem planlari
arasinda birlik saglanir.

e) Cocuklarin yas gruplarina gore Kkisilik gelisimi, saghk, beslenme, sosyal iliskiler, ekonomik ve aile durumlari



degerlendirilerek alinacak dnlemler gorasulir.

f) Ana sinifi ve uygulama sinifi 6gretmenleri, bagh bulunduklari okulun kurul toplantilarina katilir ve okul dncesi egitimi
ile ilgili konularin degerlendirilmesini saglar.

g) Egitim yontem ve tekniklerinin uygulanmasinda ve kullanilan egitim materyallerinin gelistiriimesinde amacg-arag
iliskisi gbz 6niinde tutulur.

h) Aile egitimi ¢alismalarinin planlanmasinda is birligi saglanir.

1) Egitim yili icinde yapilan toplantilarla ilgili calismalar gozden gecirilip degerlendirilir. Eksiklik ve aksakliklarin
giderilmesi igin alinacak dnlemler goriisiliir ve kararlastirilir.

Ziimre Ogretmenler Kurulu

Madde 23- Ziimre 6gretmenler kurulu toplantisi anaokulu, uygulama sinifi ve ana siniflarinda okul maddrligince
yapilacak planlamaya uygun olarak; 6gretmenlerin okul 6ncesi egitimin gelistirilmesi calismalarinda ortak bir anlayis
olusturmalari, gruplariile ilgili egitim etkinliklerinin uygulanmasinda karsilasilan sorunlarin ¢6ziim yollarinin arastirilmasi ve
mesleki gelismelerle ilgili bilgi alisverisinde bulunmalari igin egitim yili basinda, ortasinda, sonunda ve ihtiya¢ duyuldukca

yapilir.

Meslekle ilgili Calismalar

Madde 24- Okul 6ncesi egitim kurumlarinda gorevli yonetici ve 6gretmenler, meslekle ilgili calismalarini egitimin
bitiminden 1 temmuza, eylil ayinin ilk is gliniinden egitimin baslangicina kadar olan siirede yaparlar.

Mesleki calismalarda; egitim faaliyetleri, mevzuatta yapilan degisiklikler, egitim metot ve teknikleri ile ilgili yenilikler ve
gelismeler, rehberlik, arastirma, planlama, aile egitimi konularina 6gretmenler kurulu ve ziimre 6gretmenler kurulu kararlari
dogrultusunda yer verilir.

Mesleki galisma programi okul yonetimi tarafindan hazirlanir, il/ilge milli egitim midurligiince onaylanir ve uygulanir.

(Degisik:RG-6/9/2008-26989) Koy ve beldelerde gorevli okul éncesi egitimi 6gretmenleri, derslerin kesiminden 1
temmuza kadar yapilacak meslekle ilgili calismalari, okul yonetimi ve milli egitim mudurliginin bilgisi dahilinde yaz tatilini
gecirecekleri yerdeki bir okul dncesi egitim kurumunda yapabilirler. Meslekle ilgili ¢calismalari tatil adreslerinde tamamlayan



ogretmenler, bu calismalara katildiklarini gosterir okul midirliginden alacaklari yaziyi, eylil ayinin ilk is glininde bagl
bulunduklari millt egitim muidurligine teslim ederler. Bu yazinin bir 6rnegi de okul midirlGglince saklanir.

Usta Ogretici

Madde 25- Usta Ogreticiler, Milli Egitim Bakanligi Kurumlarinda Sozlesmeli veya Ek Ders Gorevi ile Gorevlendirilecek
Uzman ve Usta Ogreticiler Hakkinda Yénetmelikte belirtilen esaslara gore Bakanlikca tahsis edilen kontenjan gercevesinde il
millt egitim muidurlugiince segilir, gorevlendirilir ve mali yikamlaltkleri il/ilge millt egitim madurltgiince yuratalar.

(Miilga ikinci fikra:RG-29/8/2009-27334)

Memur

Madde 26- Anaokullarinda, yonetim ve hesap isleri icin en az bir memur gorevlendirilir.
Memur;

a) Midar veya midir yardimcilari tarafindan kendisine verilen yazismalari yirGtar.

b) Gelen - Giden vyazilarla ilgili dosya ve defterleri tutar. Yazismalarin asil veya o6rneklerini dosyalayarak saklar ve
gerekenlere cevap hazirlar.

c) Kendisine teslim edilen gizli ya da sahislarla ilgili yazilarin gizlilik icinde saklanmasindan sorumludur.
d) Okulda gorevli personelin 6zlik dosyalarini tutar ve bunlarla ilgili degisiklikleri isler.
e) Okulun arsiv islerini diizenler.

f) Kurum personeline ait aylik, lcret, sosyal yardim, yolluk, saglik, (Miilga ibare:RG-31/7/2009-27305) ... ve benzeri
0zluk haklarinin zamaninda 6denmesini saglar, bunlarla ilgili belgeleri dosyalayarak saklar.

g) Okulla ilgili mali isleri izler, gerekli is ve islemleri yapar ve bunlarla ilgili yazi, belge, defter ve dosyalari diizenleyerek
saklar.



h) Biiro isleri ile ilgili olarak okul yonetimince kendisine verilen diger gorevleri yapar.
1) Uygulama sinifi ve ana sinifinda, yukarida sayilan gorevleri bagh bulundugu okulun memuru yerine getirir.

i) (Ek:RG-6/9/2008-26989) 18/1/2007 tarihli ve 26407 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan Tasinir Mal Yonetmeligine
uygun olarak okulun ambar memurlugu ve tasinir mal kayit ve kontrol yetkilisi gérevlerini yirdtar.

Tabip
Madde 27- Okul 6ncesi egitim kurumlarinda ¢ocuk saghgi konusunda uzman bir tabibin bulunmasi esastir.

Okul tabibinin bulunmamasi durumunda saglk hizmetleri konusunda hikimet tabipligi, saghk ocaklari varsa saglik
egitim merkezleri, ana ¢ocuk saghg merkezleri ve benzeri kuruluslardan yararlanilir.

Tabip;

a) Cocuklarin periyodik saglk kontrollerini yapar ve kayitlarinin tutulmasini saglar.
b) Kurum personelinin periyodik saglk kontrollerini yapar.

c) Salgin ve bulasici hastaliklarla karsilasmamak icin gerekli 6nlemleri alir.

d) Salgin ve bulasici hastaliklarla karsilasildiginda, yayilmayl engelleyici 6nlemleri alr ve ilgili kuruluslarin
bilgilendirilmesini saglar.

e) Kurumda bulunan tiim personele zaman zaman saglikla ilgili bilgiler verir.
f) Yonetici ve 6gretmenlerle is birligi yaparak aile egitimine katilir ve saglik konusunda velileri aydinlatir.

g) Kurum icinde ve disinda olabilecek kaza ve yaralanmalar konusunda ¢ocuklari ve kurum personelini aydinlatir, ilk
yardimin temel kurallarinin benimsenmesini ve dogru uygulanmasini saglar.

Psikolog



Madde 28- Cocuklarin psikolojik acidan saglikli gelisimleri ve ortaya cikabilecek sorunlarinin ¢6ziimlenmesi amaciyla
okul 6ncesi egitim kurumlarinda bir psikologun bulunmasi esastir.

Okul psikologunun bulunmamasi durumunda, ¢ocuklarin psikolojik saglik hizmetleri konusunda il/ilge imkanlarindan
yararlanilir.

Psikolog;

a) Cocuklarin psikolojik agidan saglikh gelisimleri icin gerekli dnlemleri alir.

b) Gereken testlerin yapilmasini ve kayitlarinin tutulmasini saglar.

c) Ruh sagligi ve cocuk ruh sagligi konularinda kurumda bulunan tiim personele zaman zaman bilgiler verir.
d) Aile egitimi calismalarinin planlanmasi ve uygulanmasina aktif olarak katilir.

e) Yapilan kontrollerde ortaya c¢ikan veya veli/68retmen tarafindan tespit edilen sorunlar ve sorunlu ¢ocuklar ile ilgili
Ozel galismalar yapar.

f) Uzun sireli/strekli hastalik, kaza, yaralanma, parcalanmis ailelerin ¢ocuklari ve ebeveynlerinden ayri yasama
zorunlulugu konularinda ilgili yonetici, 6gretmen ve diger personeli aydinlatir. Dogru teshis konulmasini ve tedavisinin
yapilmasini saglar.

g) Varsa 6zel egitim gerektiren cocuklarin entegre egitimlerine katilarak yapilan egitime destek verir.
Asgl

Madde 29- Anaokulu ve uygulama siniflarinda cocuklarin besinlerini hazirlamak lzere en az bir as¢i gorevlendirilir. Asgl,
bulunamamasi durumunda bu gorev, ascilik kurs belgesi bulunan bir hizmetliye yaptirilabilir. As¢i okul midurine, gorevli
midiir yardimcisina ve nébetgi 6gretmene karsi sorumludur.

Cocuklarin besinlerini hazirlamakla gorevli olan asgi;

a) Gunlik yemek listesine gore kendisine teslim edilen besin maddelerini nébetci 6gretmenin gdzetim ve denetimi



altinda, saglik ve temizlik kurallarina uygun olarak hazirlar ve pisirir. Yiyeceklerin kalitesi ve goriintlisi bozulmadan dagitimini

yapar.

b) Teslim aldigi besin maddelerinin bozulmayacak sekilde saklanmasini, eksiksiz olarak hazirlanmasini, yerinde

kullanilmasini ve israf edilmemesini saglar.

saglar.

c) Mutfakta kullanilan kaplarin temiz bulundurulmasina 6zen gosterir, mutfagin genel temizlik ve ¢alisma dizenini

d) Okul yénetimince hazirlanan yemekhane talimatnamesinde belirtilen diger gérevleri yapar.

Kaloriferci

Madde 30- Anaokullarinda isitma islerinde calistiriimak Gzere bir kalorifercinin bulunmasi esastir.

Kalorifercinin bulunmadigi durumlarda bu hizmet, kurstan gecirilerek sertifika alan hizmetli tarafindan yarataldr.
Kaloriferci;

a) Kazan dairesini temiz ve dizenli olarak hizmete hazir tutar.

b) Kaloriferin talimata uygun olarak yakilmasini ve sistemin diizenli olarak ¢alismasini saglar.

c) Kaloriferin yakilmadigi zamanlarda okul yénetimince kendisine verilen isleri yapar.

d) Kaloriferci, yoneticilere ve nébetgi 6gretmene karsi sorumludur.

Sofor

Madde 31- Anaokullarinda gérevlendirilen sofér, okula tahsis edilen tasitin zimmetini Gizerine alir ve tasitin kullanilmasi

ile bakimindan midiire karsi sorumludur.

Teknisyen



Madde 32- Anaokulunun imkan ve 6zelliklerine gore elektrik, elektronik, makine onarimlari, su, havagazi, kalorifer
tesisatlari, marangozluk ve benzeri islerde gorevlendiriimek Uzere bir teknisyen bulundurulur. Teknisyen kendisine verilen
gorevlerin yiritilmesinde okul midiriine karsi sorumludur.

Hizmetli

Madde 33- Okul 6ncesi egitim kurumlarinda her grup igin bir hizmetli bulundurulur. Uygulama siniflari ile ana
siniflarinda bu gorevler, bagh bulunduklari kurumlarin hizmetlileri tarafindan yaratalir.

Ancak hizmetli atanamamasi/gérevlendirilememesi durumunda, anaokullarinda biri bayan olmak lzere en az iki
hizmetli, ana sinifi ve uygulama siniflarinda ise her grup icin bir hizmetli gérevlendirilir.

Hizmetli;

a) Okul binasi ve okuldaki esyalarin temizligini, basit bakim ve onarimlarini yapar.

b) Okula gelen-giden cesitli malzeme ile arag-gereci gerekli yerlere tasir ve yerlestirir.

c) Okul yonetimince yapilacak planlama ve is bolimine gore her tirli yazi ve dosyayi dagitir ve toplar.

d) Hizmet yerlerinin aydinlatma ve 1sitma islerinde calisir.

e) Bekginin bulunmadigi durumlarda dénisiimlii olarak gece nobeti tutar.

f) Okul bahgesinin ve bahge arag - gerecinin temizlik, bakim ve onarimi ile ilgili bahgivanhk hizmetlerini yapar.

g) Yonetici ve 6gretmenler tarafindan kendisine verilen hizmetlerle ilgili diger gorevleri yerine getirir.

Uygulama siniflari ile ana siniflarinda bu gorevler, bagh bulunduklari kurumlarin hizmetlileri tarafindan yaratilar.
Bekgi

Madde 34- Anaokullarinda gorevli gece bekgisi veya ndbetle gece bekgiligi goérevini yapan hizmetli, nobet



talimatnamesine uygun olarak ndbeti siiresince okul bina ve eklentilerinin giivenligini saglar.
Bu gorevleri yaparken okul midirtne, ilgili midir yardimcisina ve nébetci 6gretmene karsi sorumludur.

Hizmetli sayisi iki ve daha az olan okullarda gece bekgiligi gorevi yurutiilmez. Durum en yakin emniyet birimine yazili
olarak bildirilir.

DORDUNCU KISIM
Mali Hiikiimler
Ucret Tespit Komisyonu

Madde 35- (Degisik birinci fikra:RG-20/02/2006-26086) Ucret tespit komisyonu egitime destek saglanmasi amaciyla
¢ocuklarin beslenme, temizlik ve saglik giderleri ile kurumun/ana sinifi ve uygulama sinifinin genel temizlik ve diger hizmetleri
icin velilerden alinacak aylik Ucreti tespit eder.

Ucret Tespit Komisyonu, Okulun bulundugu il/ilce milli egitim midiriinin baskanliginda; okul &ncesi egitimden
sorumlu milli egitim midir yardimcisi veya sube midird, anaokulu ve biinyesinde ana sinifi bulunan her derece ve tiirden
birer okul midiri ve boélim sefi ile anaokulu, ana sinifi ve uygulama sinifi 6gretmenleri arasindan secilecek birer temsilci varsa
bu iste gorevli memur veya doner sermaye saymani ile velilerin kendi aralarindan segecekleri iki temsilciden olusur.

Ucret tespit komisyonu, her egitim yilinin sonunda toplanir. Kararlar oy c¢okluguyla alinir. Oylarin esit olmasi
durumunda baskanin oyu iki oy sayilir.

Alinacak Ucretin Tespiti

Madde 36- (Degisik birinci fikra:RG-20/02/2006-26086) Okul 6ncesi egitim kurumlarinda, egitime destek saglanmasi
amaciyla cocuklarin beslenme, temizlik ve saglik giderleri ile kurumun/ana sinifi ve uygulama sinifinin genel temizlik ve diger
hizmetleri icin velilerden alinacak aylik lcretin taban/tavani tespit edilirken; egitimin tam veya yarim guin/ikili egitim olmasi,
cevrenin ekonomik durumu ve okulun sagladigi imkanlar g6z 6ninde bulundurulur. Tespit edilecek aylik Ucretin tavani hicbir
sekilde okul dncesi egitimin yayginlastirilmasi ve gelistirilmesini engelleyecek, velilerin ekonomik durumlarini zorlayacak sekilde



yuksek tutulamaz.
Ucret tespit komisyonu, belirlenen siire icinde toplanir ve okul ydnetimince alinacak aylik icret miktarini tespit eder.

Komisyon karari, valiligin onayindan sonra yururliige girer. Karar, okul madirliklerince velilere duyurulur. Belirlenen
taban ve tavan Ucretler, il milli egitim mudurliklerince Bakanhga bildirilir.

Ucretin Alinmasi
Madde 37- (Degisik:RG-20/02/2006-26086)

Okul yénetimi, velilerden alinan aylik Gcret icin bankalardan birinde hesap acgar. Veliler, kendileri ile yapilan sdzlesmeye
gore, cocuklarinin aylk tcretini (Degisik ibare:RG-6/9/2008-26989) her ayin 15 ini takip eden ilk Uc¢ is giini icinde banka
hesabina yatirarak dekontunu okul yonetimine teslim eder. Banka olmayan yerlesim birimlerinde aidatlar, grup 6gretmeni
tarafindan velilerden belge karsiliginda alinir ve tutanakla okul yénetimine teslim edilir. Okul yonetimince o ay i¢cinde bankadaki
hesaba yatirilir. Yaz aylarinda yapilan egitimde velilerden o yil icin tespit edilen ve alinan aidat miktari kadar tcret alinir.

(Degisik:RG-27/10/2007-26683) Eylil ve haziran aylarinda okulun egitime acik oldugu gtinlerin tcreti alinir. Yariyil
tatilinde ise aylik aidat tam olarak tahsil edilir. 15 glin ve daha uzun siireli rapora dayali devamsizliklar ile yangin, dogal afet,
salgin hastalik, iklime dayal olaganisti durumlarda; mulki makamlarin ve hifzissihha kurulunun gerekli gérmesi ve araliksiz 15
glin veya daha fazla siire ile egitime ara verilmesi durumunda, 6nceden alinan Ucret bir sonraki ayin tcretine sayilir.

Blinyesinde ana sinifi bulunan her derece ve tilirdeki okullarda velilerden alinan ana sinifi aidatlari, bu Yonetmeligin 36
nci maddesinde belirtilen esaslar dogrultusunda asgari diizeyde tespit edilir ve sadece ana siniflarinin ihtiyaglarinda kullanilir.

Aylik aidatlar, velilerin istekleri disinda topluca tahsil edilemez. Belirlenen Ucretin disinda kayit i¢in velilerden ayrica
Ucret alinamaz.

Velilerden alinan lcret, hicbir sekilde amaci disinda kullanilamaz.
Biitcenin Hazirlanmasi

Madde 38- Okul 6ncesi egitim kurumlarinda Ucret tespit komisyonunca belirlenen ve velilerden alinan Ucretlerden
olusan gelirin harcamasini gésteren tahmini bitce, egitim yili basinda hazirlanarak il/ilge millt egitim mudurlGgunin onayina



sunulur.

Biitge taslaginda hizmet alimlari dahil, gelir ve giderler ayrintili olarak gésterilir. ilgili defterler mevzuata uygun olarak
zamaninda ve eksiksiz tutulur.

Okul yonetimi bilitcede gosterilen gider kalemleri disinda harcama yapamazlar. Biit¢enin gider kalemleri arasindaki
aktarmalar il/ilge midurtnin onayi ile yapilir.

(Degisik:RG-6/9/2008-26989) Anaokulunun bitcesi, onaylanmasindan sonra en ge¢ bir hafta icinde e-okul sistemine
islenir.

(Degisik ibare:RG-6/9/2008-26989) ihale Komisyonu
Madde 39- (Degisik:RG-27/10/2007-26683)

Okul 6ncesi egitim kurumlarinda egitime destek saglanmasi amaciyla ¢ocuklarin beslenme, temizlik ve saglk giderleri
ile kurumun/ana sinifi ve uygulama sinifinin genel temizlik ve diger hizmetleri icin ihtiya¢ duyulan malzemelerin alimini yapmak
Uzere ihale yetkilisi, biri baskan olmak lizere, ikisinin ihale konusu isin uzmani olmasi sartiyla, ilgili idare personelinden en az
dort kisinin ve muhasebe veya mali islerden sorumlu bir personelin katilimiyla kurulacak en az bes ve tek sayida kisiden olusan
ihale komisyonunu, yedek lyeler de dahil olmak tizere gérevlendirir.

Mudir yardimcist  bulunmayan okullarda (Degisik ibare:RG-6/9/2008-26989) ihale komisyonuna mudirin
gorevlendirecegi bir 6gretmen baskanlik eder.

Okulda yeterli sayi veya nitelikte personel bulunmamasi halinde, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu kapsamindaki
idarelerden komisyona lye alinabilir.

(Degisik ibare:RG-6/9/2008-26989) ihale komisyonu gdrevlerini, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu ihale
Sozlesmeleri Kanunu ile 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hikimlerine gore yurutur.

Malzeme alimina ihtiya¢ duyuldugu zamanlarda (Degisik ibare:RG-6/9/2008-26989) ihale komisyonu eksiksiz olarak
toplanir. Komisyon kararlari cogunlukla alinir. Kararlarda ¢cekimser kalinmaz. Komisyon baskani ve lyeleri oy ve kararlarindan
sorumludur. Karsi oy kullanan komisyon Uyeleri gerekgesini komisyon kararina yazmak ve imzalamak zorundadir.

Komisyonca alinan kararlar ve dilizenlenen tutanaklar, baskan ve uyelerin adlari, soyadlari ve goérev unvanlari



belirtilerek imzalanir.

Yapilacak her turli harcamalar, 31/12/2005 tarihli ve 26040 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Merkezi Yénetim
Harcama Belgeleri Yonetmeligine uygun olarak yapilir. ligili defterler zamaninda ve eksiksiz tutulur.

(Degisik bashk:RG-6/9/2008-26989) Muayene ve Kabul Komisyonu

Madde 40- (Degisik ibare:RG-6/9/2008-26989) Muayene ve Kabul Komisyonu, kurumlarda bu Yonetmeligin 39 uncu
maddesi hikmiince (Degisik ibare:RG-31/7/2009-27305) muayene ve kabul islemlerini yapmak (zere mudir tarafindan
gorevlendirilecek bir midir yardimcisinin baskanhginda, 6gretmenler kurulunca bir yillik sire igin segilen iki 6gretmen ile ilgili
memurdan olusur.

Ogretmen ve personel sayisi yetersiz olan okullarda bu komisyon, il/ilce milli egitim mudurligi tarafindan
gorevlendirilecek 6gretmenlerden olusturulur.

(Degisik ibare:RG-6/9/2008-26989) Muayene ve Kabul Komisyonu ihtiya¢ duyulan zamanlarda toplanir. Kararlar oy
cokluguyla alinir. Oylarin esit olmasi durumunda baskanin oyu iki oy sayilir.

Komisyon, sartname ve sozlesmeler uyarinca satin alinan esya, arac¢ ve gereci muayene ve kontrol ederek, 4735 sayili
Kamu ihale Sozlesmeleri Kanununun 11 nci maddesi ile bu madde uyarinca cikarilan (Degisik ibare:RG-31/7/2009-27305)
19/12/2002 tarihli ve 24968 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mal Alimlari Denetim, Muayene ve Kabul islemlerine Dair
Yonetmelik hilkkiimlerine gore kabul veya geri cevirmek lizere gereken islemleri yapar.

Bu komisyon, ayni zamanda (Degisik ibare:RG-6/9/2008-26989) Tasinir Mal Yénetmeligi hikimlerine gére her yil
sonunda demirbas esya ile kullanilmayan esya, arac¢ ve gerecin sayim ve denetimi ile ilgili gbrevleri yapar. (Degisik ibare:RG-
31/7/2009-27305) Muayene ve kabul ve sayim isleri ile ilgili kararlari okul midiriniin onayina sunar.

Hizmetin Satin Alinmasi

Madde 41- Bedelleri velilerden alinan aylik Ucretlerden karsilanmak lzere yemek, saglk, temizlik, zorunlu hallerde
muhasebe ve giivenlik hizmetle_ri disaridan satin alinabilir. (Degisik son ciimle:RG-31/7/2009-27305) Bu islemler, Yoénetmeligin
39 uncu maddesinde belirtilen Ihale Komisyonu ile 40 inci maddesinde belirtilen muayene ve kabul komisyonlarinca yapilir.

Velilerden alinan aylik ticretlerin harcanmasinda (Degisik ibare:RG-31/7/2009-27305) harcama birimi gérevini madur,
(Degisik ibare:RG-31/7/2009-27305) gerceklestirme birimi goérevini mudir tarafindan  goérevlendirilen mudir




yardimcisi/6gretmen, muhasebe gorevini de bu maksatla gérevlendirilen personel yirGtir. Bu personelin izinli, raporlu veya
gorev mahalli disinda gorevli oldugu zamanlarda; s6z konusu hizmetler vekaleten goérevlendirilen personel tarafindan
yaratalar.

(Degisik ibare:RG-31/7/2009-27305) Harcama birimi, (Degisik ibare:RG-31/7/2009-27305) gerceklestirme birimi ve
muhasebe memurlugu gérevlerinden ikisi, bir kimse lGzerinde birlesemez. Kurumun her tirli nakit, mal, hak ve alacaklari kamu
varligi hikmundedir.

Okulda yeterli personelin bulunmamasi durumunda, okulun bulundugu il/ilge milli egitim mudurltginin teklifi ve
valilik/kaymakamlikca uygun gorulecek kisiler, (Degisik ibare:RG-31/7/2009-27305) gerceklestirme birimi ve muhasebe
memurlugu gorevlerini yerine getirirler.

Okulda galistirilan sozlesmeli personelin is ve islemleri, Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanhginin ilgili mevzuatina gére
yaratalar.

Hesap Acgilacak Banka ve Yetki Kullanimi

Madde 42- Kurumun parasi bankalardan birinde, kurum adina acilacak tek hesapta bulunur. Kurum adina hesap
acmaya veya kapatmaya, bu hesaptan para ¢cekmeye, 6deme yapmaya veya havale géndermeye; mudir (Degisik ibare:RG-
31/7/2009-27305) (harcama yetkilisi)- muhasebe memuru veya muidir yardimcisi (Degisik ibare:RG-31/7/2009-27305)
(gerceklestirme goérevlisi)- muhasebe memuru, ikili misterek imzalari ile yetkilidir. (Degisik climle:RG-20/02/2006-56086) Bu
yetkililerin imza sirkuleri (Degisik ibare:RG-31/7/2009-27305) harcama vyetkilisince onaylanarak ilgili banka subesine 6nceden
verilir.

Odemeler, genellikle bankadan alacakh kisi ya da kurum adina duzenlenecek ek, 6deme veya génderme emriyle
yapilir. Hicbir sekilde hamiline yazili ¢ek diizenlenemez. Ancak, 4734 Sayili Kamu Ihale Kanununun 22 nci maddesinin birinci
fikrasinin (d) bendi ile belirlenen limitin 1/10 una kadar olan 6demeler, personele verilecek is avanslari ile yapilabilir.

Uygulanacak Muhasebe Sistemi

Madde 43- (Degisik birinci fikra:RG-27/10/2007-26683) Anaokullarinin muhasebe uygulamalarinda 30/12/2005 tarihli
ve 26039 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe
Uygulamalarina Dair Esas ve Usullerin hiikiimleri uygulanir.

Her muhasebe kaydinin tevsik edici (ispatlayici) bir belgeye dayanmasi ve mali sonu¢ doguran her islemin muhasebe



kayitlarinda gosterilmesi zorunludur.
Kefalet
Madde 44- (Miilga:RG-20-/02/2006-26086)
Déner Sermayeli Kurumlar

Madde 45- 3423 sayilh Milli Egitim Bakanligina Bagli Mesleki ve Teknik Ogretim Okullari Déner Sermayesi Hakkinda
Kanun kapsamina giren uygulama siniflarinin mali ve muhasebe islemleri doner sermaye mevzuati hiikiimlerine gére yiratalir.

Ancak, ihale ile ilgili islemlerde 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ile 4735 sayili Kamu ihale Sé6zlesmeleri Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

BESINCI KISIM
Tutulacak Defter, Dosya ve Formlar
Defter, Dosya ve Formlar
Madde 46- Okul dncesi egitim kurumlarinda, kurumun 6zelligine gére Ek-8 de yazil defter, dosya ve formlar kullanihr.

Biitlin defterlerin sayfalarinin birlestigi yer okul mihiri ile mahdrlenir. Defterlere ilk sayfadan baslayarak sayfa
numaralari yazilir ve defterin kag sayfadan olustugu belirtilerek onaylanir.

ALTINCI KISIM

Diger Hiikiimler



Atatiirk Kosesi

Madde 47- Anaokullarinda egitim etkinliklerinin yapildigi alanlarin disinda uygun bulunan bir yerde, Atatirk inkilap ve
ilkelerini iceren anlamli bir kompozisyon olusturacak sekilde Atatiirk Kdsesi diizenlenir ve kdse siirekli glincellestirilir.

Denetim

MADDE 48 - (Degisik:RG-21/7/2012-28360)

Okul 6ncesi egitim kurumlarinin denetimi, il egitim denetmenlerince ilgili mevzuat hiikkiimlerine gére yapilir.
Kilik -Kiyafet

Madde 49- Kurumlarda gorevli yonetici, 6gretmen, memur, sézlesmeli, gegici ve diger personelin giyiminde sadelik,
temizlik ve hizmete uygunluk esastir. Kilik-kiyafetlerde,25/10/1982 tarihli ve 17849 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu
Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik, 7/12/1981 tarihli ve 17537 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi ile Diger Bakanlklara Bagh Okullardaki Goérevlilerle Ogrencilerin Kilik Kiyafetlerine
iliskin Yonetmelik esaslarina uyulur.

Ozel Giin ve Bayramlari Kutlama Etkinlikleri

Madde 50- Ozel giin ve bayramlar, okul 6ncesi egitim kurumlarinda cocuklarin yaslarina, gelisimlerine ve egitim
programlarina uygun olarak sinif ici etkinlikler ile okul merkezli olmak kaydiyla egitim etkinlikleri seklinde diizenlenir.

(Degisik:RG-6/9/2008-26989) Bu etkinlikler, 6gretmenlerin birlikte hazirlayacaklari program cercevesinde yapihr. Okul
Oncesi egitimin tanitimi ve yayginlastiriimasi amaciyla ¢ocuklarin gelisim diizeyi ve velilerin ekonomik durumlari da dikkate
alinarak okul 6ncesi egitimi yil sonu senlikleri diizenlenebilir.

Okul o6ncesi c¢agl cocuklarina yonelik il disi gezileri, ¢ocuklarin anne-babalarinin katiimi ve valilik onayiyla
diizenlenebilir.

Velilerin Etkinliklere Katilimlar

Madde 51- Veliler, istekli olmalari durumunda okul ydnetiminin hazirlayacagl program dogrultusunda egitim



etkinliklerine katilabilirler.
Aile egitimi ile ilgili etkinlik ve toplantilara, okul yonetimi velilerin katilimlarini saglar.
Ozel Okul Oncesi Egitim Kurumlani ile ilgili is ve islemler

Madde 52- Ozel okul dncesi egitim kurumlarinin agilmasi, kapatilmasi, calisma saat ve siireleri, kayit-kabul, égrenci
I.<_onte._njanlar|, devam-devamsizlik, okul Ucretleri, sinif mevcutlari, personelin secimi, atanmasi ve benzeri konulardaki islemler,
Ozel Ogretim Kurumlari mevzuatinda belirtilen esaslara gore yapilir.

ilk Yardim Dolabi-ilk Yardim Cantasi

Madde 53- Okul oncesi egitim kurumlarinda, kaza ve acil durumlarda kullanilmak Uzere standartlara uygun olarak ilk
yardim dolabi ile ilk yardim cantasi ve bunlara ait ara¢ ve malzeme bulundurulur.

Dolapta doktor tavsiyesine goére kullaniimasi gereken ve regete ile alinan ilaglar bulundurulamaz ve ¢ocuklara
kullandirilamaz.

Bahge Diizenlemesi

Madde 54- Okul 6ncesi egitim kurumlarinda egitim etkinliklerinin saglikl ve uygun bir ortamda gerceklestirilebilmesi
icin oyun alani ile bahgenin bulunmasi ve amacina uygun olarak dizenlenmesi esastir. Diizenlemeler egitimin olmadigl
zamanlarda yapilir.

(Degisik:RG-6/9/2008-26989) Bu dizenleme vyapilirken; g¢ocuklarin motor becerilerinin ve bilissel gelisimlerinin
desteklenmesi, gezip oynamalarina imkan saglanmasi, ¢evre sevgisinin kazandirilmasi, trafik egitim pisti, kum havuzu, bahge
oyun araglari ve bahcenin agaclandirilmasi icin yeterli toprak alanin bulundurulmasina 6zen gosterilir.

Kazanim Degerlendirme Dosyasi
MADDE 55 — (Basligi ile birlikte degisik:RG-31/7/2009-27305)

Okul &ncesi egitim kurumlarinda, Okul Oncesi Egitim Programina gore cocuklarin gelisim ve egitim durumlariyla ilgili



olarak her ¢ocuk i¢in kazanim degerlendirme dosyasi tutulur.
Ogrenci Dosyasi, Gelisim Raporu ve Katilim Belgesi
MADDE 56 — (Degisik:RG-31/7/2009-27305)
E-okul sisteminde her ¢ocuk i¢in 6grenci dosyasi tutulur.

Bu Yonetmeligin 55 inci maddesindeki kazanim degerlendirme dosyasi bilgileri dogrultusunda hazirlanan Gelisim
Raporu (EK-10), her dénem sonunda e-okul sistemine islenerek bir 6rnegi veliye verilir.

Okul 6ncesi egitimini tamamlayan veya okul 6ncesi egitim kurumlarina en az bir egitim yili devam eden ¢ocuklara, e-
okul sisteminde diizenlenen Katilim Belgesi (EK-11) verilir. Cocuklari basarili veya basarisiz gosteren; karne, diploma ve benzeri
adlar altinda higbir belge verilemez.

Ogrenci dosyasi ile gelisim raporuna, pedagojik degeri olmayan ve gizliligi gerektiren bilgiler islenmez.
Ogretmenler ile okul yénetimi bu bilgilerin sisteme zamaninda islenmesinden sorumludur.

Binanin Kullanilmasi

Madde 57- Anaokulu binalari amaci disinda kullanilamaz. Hangi nedenle olursa olsun, projede belirtilen kullanim
alanlarinda izinsiz degisiklik yapilamaz.

(Ek bashk:RG-6/9/2008-26989) Cocuk kuliipleri
EK MADDE 1 - (Ek:RG-27/10/2007-26683)

Personel ve fiziki imkanlari yeterli olan okul Oncesi egitim kurumlarinda, velilerin istemeleri halinde ¢ocuklarin
egitimlerinin desteklenmesi amaciyla egitim saatleri disindaki zamanlarda faaliyet géstermek lzere gocuk kultipleri kurulabilir.
Cocuk kullplerinin ¢calisma usul ve esaslari Yonerge ile belirlenir.

Gezici siniflar



EK MADDE 2 — (Ek:RG-6/9/2008-26989)

Kenar bolge ve kirsal kesimdeki ekonomik durumu yetersiz aile ¢cocuklarinin okul dncesi egitimden yararlandiriimasi
amaclyla gezici otobUs igerisinde lcretsiz okul 6ncesi egitim hizmeti veren gezici siniflar acilabilir. Gezici siniflarin ¢calisma usul
ve esaslari yonerge ile belirlenir.

Tatil giinleri

EK MADDE 3 - (Ek:RG-6/9/2008-26989)

Okul 6ncesi egitim kurumlarinin tatil glinleri ve donemleri asagida belirtilmistir:

a) 17/3/1981 tarihli ve 2429 sayil Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanunda belirtilen;
1) Cumhuriyet Bayrami (28 Ekim gilinli 6gleden sonra baslar, 29 Ekim gilini aksami sona erer),
2) Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami (23 Nisan gin),

3) Atatirk'd Anma ve Genglik ve Spor Bayrami (19 Mayis gini),

4) Zafer Bayrami (30 Agustos glinl),

5) Ramazan Bayrami (Arife glinii saat 13.00'de baslar 3,5 giindiir),

6) Kurban Bayrami (Arife glin( saat 13.00'de baslar 4,5 gilindiir),

7) Yilbasi Tatili (1 Ocak giini),

b) Cumartesi ve Pazar ginleri,

c) 24 Nisan, 20 Mayis ve mahalli kurtulus gtinleri,

d) Baslama ve bitis tarihleri Bakanlik¢a belirlenen yariyil ve yaz donemleri.



igme suyu ve deposu
EK MADDE 4 - (Ek:RG-6/9/2008-26989)

Okullarda siirekli olarak saglikh ve yeterli miktarda icme ve kullanma suyunun bulundurulmasi zorunludur. Su
depolarinin temizlik ve bakiminin yapilmasina 6zen gosterilir. Depolarin temizligi ve ilaglanmasi, il saglik mudurliglu ve
belediyelerle is birligi yapilarak cocuklarin okulda bulunmadiklari zamanlar ile yari yil ve yaz tatili donemlerinde yapilir.

YEDINCI KISIM
Yiiriirliik Hikiimleri
Yiirirlukten Kaldirilan Yonetmelik

) Madde 58- Bu Yonetmeligin ylrurlige girmesiyle 26/2/2002 tarihli ve 24679 sayili Resmi Gazete' de yayimlanan Okul
Oncesi Egitim Kurumlari Yonetmeligi, ek ve degisikligi ile birlikte ytrtrlikten kaldiriimistir.

Yarirlik
Madde 59- Maliye Bakanligi ve Sayistay’in gérist alinarak hazirlanan bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.
Yuritme

Madde 60- Bu Yonetmelik hiiklimlerini MillT Egitim Bakani yuritir.

Yonetmeligin eklerini gormek icin tiklayiniz

Sayfa


http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/yonetmelik/7.5.4768%20ekler.doc




